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Formulier Eindevaluatie 
 
1. Algemene gegevens 
Naam leerling : Groep: 
Naam instelling/ locatie: 
Datum gesprek: 
Praktijkopleider: Bereikbaarheid: 
Werkbegeleider: Bereikbaarheid: 
Mentor: Bereikbaarheid: 
Bpv-docent: Bereikbaarheid 
 
 
Hoeveel dagen heeft de leerling in de tweede helft van haar 
stageperiode ? 
 

 

Is de leerling alle afspraken nagekomen welke gemaakt zijn in de 
tussenevaluatie/ 
Zo nee, welke en waarom niet? 
 
 

 

 

Eindwaardering van de gelopen beroepspraktijkvorming: 
 

Voldoende ontwikkeling / onvoldoende ontwikkeling 
 
 
Argumentatie van de eindwaardering:  
 

2. leerervaringen en leerproces (bespreken aan de hand van het 
reflectieverslag en portfolio) 
Welke waardering geeft de leerling zelf aan het werk- en leerproces op deze BPV-plaats? 
Voldoende / onvoldoende; en waarom? 
 
 
 
Heeft de leerling zich gehouden aan de afspraken welke gemaakt zijn 
tijdens de tussenevaluatie? 
Zo nee, waarom niet? 
 
 

Voldoende / onvoldoende 

Heeft de leerling geleerd en gewerkt aan de beroepsvaardigheden uit 
het POB door middel van het PAP? 
Zo nee, waarom niet? 
 
 

Voldoende / onvoldoende 

Heeft de leerling gewerkt en geleerd aan de competenties en Voldoende / onvoldoende 



ROC ASA, d.d. oktober 2009 2 

persoonlijke leerdoelen door middel van het POP? 
Zo nee, waarom niet? 
 
 
 
Laat de leerling zien de opgedane kennis te integreren in haar 
vaardigheden? 
Zo nee, waarom niet? 
 
 
 

Voldoende / onvoldoende 

Laat de leerling zien zich zelfstandig te verdiepen in de achtergronden 
van de situatie van de zorgvrager, welke nodig zijn voor het 
uitoefenen van de zorg? 
Zo nee, waarom niet? 
 
 
 

Voldoende / onvoldoende 

Heeft de leerling voldoende bewijzen in het portfolio verzameld 
waaruit blijkt dat er ontwikkeling tot stand is gekomen richting 
professioneel beroepsbeoefenaar? (denk aan de WARG-criteria) 
Zo nee, waarom niet? 
 
 
 

Voldoende / onvoldoende 

 
 
 
 

Gemaakte afspraken n.a.v. het gesprek 
Afspraak: Actie door: Datum: 
1. 
 
 
 

  

2.   
 
 
 

  

3.  
 
 
 

  

 
 
 
Praktijkopleider  Leerling  Werkbegeleider  Bpv-docent 
 
 
 
 
…………………………..  …………………….  ………………………..  …………………. 
 
 
Datum: 
Plaats:  


